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Wir beantworten im Auftrag des Südtiroler 
Sanitätsbetriebes gerne Ihre Fragen:

 
 

Ihr „Gesundheit in Südtirol“-Team
Anne Lange & Juliane Spieker 
info@gesundheit-suedtirol.de oder Tel. 030/3266612-66
Katharinenstraße 17, 10711 Berlin
www.gesundheit-suedtirol.de



3  –  Südtiroler Sanitätsbetrieb

Wir suchen Sie!

Der Südtiroler Sanitätsbetrieb ist der Verbund von 7 öffentlichen Krankenhäusern, 
20 Gesundheitssprengeln und 14 Sprengelstützpunkten mit über 9.000 Mitarbei­
terinnen und Mitarbeitern. Wir sind verantwortlich für die Gesundheitsversor­
gung von über 500.000 Bürgerinnen und Bürgern in Südtirol.

Der Sanitätsbetrieb hat die Aufgabe, sämtliche Dienstleistungen für die physische  
und psychische Gesundheit der Bürgerinnen und Bürger in Südtirol zu erbringen: 
Gesundheitserziehung, Umwelthygiene, Vorbeugung gegen physische und psychische Krankheiten,  
Gesundheitsschutz für Mutter und Kind, Hygiene, Schul- und Arbeitsmedizin, Sportmedizin, Betreuung  
durch allgemein-praktische Ärzte und Ärztinnen und Pflegefachkräfte am Wohnort und ambulante  
Betreuung, fachärztliche Betreuung, Krankenhausbetreuung, Rehabilitation, Arzneimittelbetreuung,  
fachlich-gesundheitliche Aufsicht bei Herstellung, Vorbereitung, Verteilung und Verkauf von Nahrungsmitteln 
und Getränken, Veterinärmedizin, Gerichtsmedizin

Ein Tag im Südtiroler Sanitätsbetrieb
425 Notaufnahme-Zugänge 
46 Notaufnahme-Zugänge gefolgt von stationärer Aufnahme 
176 Noteinsätze Rettungsdienst 
245 Aufgenommene PatientInnen (Aufenthalte) 
15 Geburten
4 Todesfälle 
13.284 Laborleistungen 
1.344 Radiodiagnostik-Leistungen 
1.921 Rehabilitationsleistungen 
5.623 Andere erbrachte ambulante fachärztliche Leistungen 
8.495 Von den territorialen Apotheken bearbeitete Rezepte 
17.079 Von den Apotheken abgegebene Medikamentenpackungen 
9 neue PatientInnen in integrierter und programmierter Hauskrankenpflege 
3.387.295 Laufende Ausgaben



	 ●	� Krankenhaus  
Schlanders

	 ●	� Krankenhaus  
Meran

	 ●	� Krankenhaus  
Sterzing

	 ●	� Krankenhaus  
Bruneck

	 ●	� Krankenhaus  
Brixen

	 ●	� Krankenhaus  
Bozen

	 ●	� Krankenhaus  
Innichen
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Wir suchen Sie!

Leben in Südtirol – Was macht Südtirol lebenswert

Südtirol ist Vorbild in Europa für das Zusammenwachsen von drei verschiedenen Kulturen und drei verschiedenen 
Sprachen. Hier leben deutsch, italienisch und ladinisch sprechende Menschen, welche dafür bekannt sind, dass sie 
fleißig, motiviert und gastfreundlich sind. Etwa 6 Millionen Touristen verbringen jährlich ihre Ferien in Südtirol und 
können sich an der hohen Lebensqualität erfreuen. 

In Bezug auf die Arbeitswelt ist die Autonome Provinz Bozen bestens organisiert. Gut ausgebaute Infrastrukturen 
und funktionierende öffentliche Verwaltungen sind beispielhaft für ganz Italien. 

Um im klinischen Bereich auf nationaler und europäischer Ebene konkurrenzfähig zu bleiben, hat der Südtiroler 
Sanitätsbetrieb dank neuer kreativer Projekte und wichtiger Investitionen innovative Wege beschritten. 



Wir suchen Personal  

in den folgenden Fachbereichen …

Innere Medizin
Rheumatologie
Geriatrie
Gastroenterologie
Dermatologie
Kardiologie
Pneumologie
Urologie
Gynäkologie
Augenheilkunde
Pädiatrie
Anästhesie
Intensivmedizin
Notfallmedizin
Biomedizinische Labortechnik
Medizinisch-technische Radiologieassistenz
Dentalhygiene
Ernährungstherapie
Physiotherapie

Leben und arbeiten in Südtirol
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Arbeiten im Südtiroler Sanitätsbetrieb

Wir bieten:

>> ein interessantes Arbeitsumfeld in einem Betrieb mit über 9.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern  
und einem Einzugsgebiet mit rund 550.000 Personen

>> eine herausfordernde Tätigkeit in einem multikulturellen prosperierenden Umfeld  
mit großem Entwicklungspotenzial

>> Karriere- und Wahlmöglichkeiten, mit besonderem Augenmerk auf die berufliche Entwicklung

>> angemessene Entlohnung, durchschnittlich höher als in anderen Regionen Italiens

>> Arbeiten in dynamischen und gut ausgebildeten Teams

>> ein großes Angebot an verschiedenen vom Arbeitgeber bezahlten Weiterbildungsmöglichkeiten

>> besondere Sensibilität in Familienbelangen durch das Projekt „Audit Familie & Beruf“:  
Flexible Arbeitszeit, Wahlmöglichkeit des Arbeitsplatzes, Teilzeitmöglichkeiten, Mediationsangebote  
bei Konflikten und psychologische Unterstützung

>> kostenlose Italienisch-Kurse

>> Beratung und Unterstützung für den Neuanfang in Südtirol  
(Wohnen, erforderliche Dokumente, Studientitel-Anerkennung, Einschreibung in das Berufsalbum usw.)

>> eine unbefristete Anstellung, falls Sie über das Sprachzertifikat C1 (Ärztinnen und Ärzte)  
oder B2 (für die anderen Gesundheitsberufe) verfügen

>> eine befristete Anstellung bis zu drei Jahren mit der verpflichtenden Auflage, einen Italienisch-Kurs zu besuchen. 
Falls bis dahin die Sprachprüfung bestanden wird, kann ein unbefristeter Vertrag abgeschlossen werden.
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Voraussetzungen für befristete und unbefristete Anstellungen

Gerne stehen wir Ihnen mit Rat und Tat zur Seite, damit der bürokratische Ablauf so schnell wie möglich erfolgt.

Ärztinnen und Ärzte: Eintragung in die Ärztekammer
Nach der Anerkennung des Studientitels und des Facharztdiploms müssen Sie sich in eine der italienischen  
Ärztekammern eintragen. Auskunft erhalten Sie bei der Ärztekammer in Bozen: www.ordinemedici.bz.it

Pflegebereich und technische Berufe: Eintragung im Berufsverband IPASVI Bozen
Nach der Studientitelanerkennung müssen Sie sich in den Berufsverband IPASVI eintragen: www.ipasvibz.it

Sprachkenntnisse Deutsch/Italienisch
In Südtirol gibt es drei Amtssprachen: Deutsch, Italienisch und Ladinisch. Für den Nachweis der Sprachkenntnis 
gibt es eine eigene Prüfung, es können aber auch Sprachzertifikate anerkannt werden. Für eine unbefristete  
Anstellung als Arzt/Ärztin müssen Sie im Besitz des Zweisprachigkeitsnachweises A für Deutsch-Italienisch sein  
(C1 im europäischen Referenzrahmen). Die Berufsgruppen im Pflege- und technischen Bereich brauchen den  
Zweisprachigkeitsnachweis B (B2 im europäischen Referenzrahmen).
Genauere Informationen finden Sie unter www.provinz.bz.it/bildung-sprache/zweisprachigkeit/
Der Sanitätsbetrieb bietet kostenlose Italienischkurse an, falls Sie nicht über das erforderliche Sprachzertifikat  
verfügen.

Sprachgruppenzugehörigkeitserklärung
Die drei Sprachgruppen in Südtirol (Deutsch, Italienisch und Ladinisch) geben eine so genannte „Sprachgruppen
zugehörigkeitserklärung“ ab. Für eine unbefristete Anstellung ist es auch für Sie unerlässlich, diese vorzunehmen. 
Die Erklärung können Sie – nur persönlich – im Landesgericht von Bozen machen. Nähere Informationen
www.buergernetz.bz.it/de/dienste/dienste-az.asp?bnsvaz_svid=1015344
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Auf unserer Karriere-Seite  www.sabes.it/karriere finden Sie alle aktuellen Stellenausschreibungen.

Aktuell suchen wir auch Fachpersonal für befristete Anstellungen – dafür ist kein Zweisprachigkeitsnachweis  
nötig, allerdings besteht die Verpflichtung, Sprachkurse zu besuchen. 
Die befristete Anstellung ist für max. 3 Jahre möglich und kann verlängert werden, sofern sich keine  
InteressentInnen melden, welche die Voraussetzungen für eine unbefristete Anstellung haben.

Folgen Sie „Südtiroler Sanitätsbetrieb - Azienda Sanitaria dell’Alto Adige“ für Updates:

Linkedin

Xing
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FAQ – Häufig gestellte Fragen

Wieviel werde ich als Arzt/Ärztin beim Südtiroler Sanitätsbetrieb verdienen?

Provisorische Gehaltsberechnung

Facharzt

Ohne Dienstalter 7.163 Brutto = 3.940 Netto ca.

8.000 Brutto = 4.400 Netto ca.

8.628 Brutto = 4.745 Netto ca.

9.070 Brutto = 4.990 Netto ca.

5 Dienstjahre

10 Dienstjahre

15 Dienstjahre

 
 

*Betrag ohne variable Zulagen wie Bereitschaftsdienst, Wachdienst, Nachtdienstzulage, Notarztdienst  
 

Arbeitszeit
 > Vertrag mit 40 Wochenstunden + Bereitschaftsdienst (mit diesem Vertrag haben Sie bezahlten Urlaub und 

bezahlte Abwesenheit im Krankheitsfall)
 > Es sind auch Teilzeitarbeitsverträge möglich.

Wann werden die Stellen ausgeschrieben?
Die Stellen werden kontinuierlich bei Bedarf ausgeschrieben.

Kann ich mir den Arbeitsort aussuchen?
Ja, sofern die Stellen verfügbar sind.

Wird überall eine Kinderbetreuung gewährleistet?
Die Kinderbetreuung wird in den größeren Krankenhäusern gewährleistet.

Leben und arbeiten in Südtirol
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Kann ich Teilzeit arbeiten? 
Grundsätzlich ja, hängt aber von den konkreten Diensterfordernissen der Abteilung ab  
und ist somit mit dem verantwortlichen Chefarzt abzustimmen.

Stimmt es, dass der Sanitätsbetrieb Sprachkurse organisieren wird?
Der Sanitätsbetrieb organisiert kostenlose Sprachkurse.

Stimmt es, dass Sie mir bei der Wohnungssuche behilflich sind?
Der Sanitätsbetrieb versucht, helfend zur Seite zu stehen. Die Immobilienagenturen werden mitgeteilt.

Ist eine Facharztausbildung in Südtirol möglich?
Unter folgendem Link können Sie sich diesbezüglich informieren:
http://www.provinz.bz.it/gesundheitswesen/gesundheitspersonal/ausbildung.asp 
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Bewerben Sie sich!

info@gesundheit-suedtirol.de
Tel. 030/3266612-66

www.gesundheit-suedtirol.de

Folgen Sie  
„Südtiroler Sanitätsbetrieb – Azienda Sanitaria dell’Alto Adige“  

für Updates: 

Linkedin Xing


